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平成　　年　　月　　日

インターン研修終了報告書
Internship Program Completion Report
1.　研修の概要General
	研修生氏名等

Program, Year
	　　　　　課程　　年生
　　　　Program 　Year
	学生番号

Student ID
	
	氏名

Name
	

	指導教員名
Faculty supervisor
	　                    印

Stamp
	支援指導教員名
Associate faculty advisor
	印
Stamp

	研修期間

Period of internship
	平成　　年　　月　　日　～　平成　　年　　月　　日(（year /month/ day）

	研修機関

Institution of internship
	機関名
部署

	研修指導責任者

Supervisor at the institution
	部署・役職

Department

Position
	
	氏名

Name
	

	研修プログラム名
Title of program
	


2.　勤務状況Working status
	出勤日数

Attendance
	遅刻
Being late
	欠勤
Absence
	早退
Leaving early
	残業
Overtime work(Average)

	週   日×   週days/week x weeks
	日day(s)
	日day(s)
	日day(s)
	週平均    時間　　　　　　　　　hours/week


3.　研修プログラムの概要Outline and achievement (after the interim report)
	（中間報告以降の内容を記すこと）




4.　インターン研修への所感Self Assessment, Request for the institution and/or the faculty supervisors
インターン研修における当初予定の達成度や反省点についての自己評価，および研修機関や指導教員への意見，要望等を記入してください

	


5.　インターン研修制度への意見等Comments on the GSGES internship study in general
環境マネジメント専攻においては，「地球環境学に関連する実践的・技術的感覚を養うこと」，「実地経験から地球環境に関連する課題を抽出して研究の対象とし，その解決方法を探求すること」，「授業・知識と現場経験を組み合わせて，環境マネジメント能力を育成すること」を目的としてインターン研修を必修科目として課しています。

現状のインターン研修制度で上記の目的は達成可能か，また本制度への疑問点や問題点等について，実際のインターン研修の実施状況に基づいて率直に記入してください。
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